Das Familienunternehmen

FELDER auf Erfolgskurs

Mit Leidenschaft, Uberzeugung
und Mut zur Innovation ver-
folgt das Tiroler Familienunter-
nehmen seit 1956 eine zentra-
le Philosophie: Dem Kunden
genav die Holzhearbeitungs-
maschine anzubieten, die seine
Anforderungen erfillt.

In den Felder Technologie-
zentren und Schaurdumen auf
der ganzen Welt erfolgt nach
einer gezielten Bedarfsanalyse
die Konfiguration individuell
auf den Kunden zugeschnitte-
ner Produktlosungen. ,Bei der
Simulation des Kundenbe-
triebs testet unser Kunde ver-
schiedene Maschinenkonzep-
te und findet so die perfekte
Losung fiir seine individuellen
Anforderungen an perfekte
Holzbearbeitung. Auch aufer-
halb der Schaurdume sind wir
immer in der N&dhe unserer
Kunden, so haben wir uber-
all speziell ausgebildete Ser-
vicemitarbeiter mit
fachkundigem

Auch die High-Tech CNC-Be-
arbeitungszentren der Felder-Premium-
marke FORMAT-4 sind echte Tiroler.

Vor-Ort-Service  flachende-
ckend im Einsatz. Und wenn'’s
mal besonders schnell gehen
muss, steht unsere Hotline-
zentrale fiir unkomplizierte
Soforthilfe zur Verfiigung®, er-
klart Hansjorg Felder.

Erfolgreiche  Traditionsunternehmen in Tirol

Mitarbeiter als Erfolgsgarant

,Dass dieser hohe Service-
Standard nur mit absolutem
Top-Personal moglich ist, ist
uns durchaus bewusst — un-
ser grofltes Kapital sind un-
sere Mitarbeiter, wir wissen
um den mafigeblichen Anteil
jedes Einzelnen an Unterneh-
menserfolg und Produktquali-
tét. Unsere Mitarbeiter haben
uns zu einem der fithrenden
Anbieter fiir Holzbearbei-
tungsmaschinen gemacht*, ist
der Unternehmer iiberzeugt.

Dauerhafter Erfolg ist nur
mit Produkten und Dienst-
leistungen moglich, die fiir
beste Leistungsfahigkeit und
Qualitdt stehen. Daher wird
bei Felder viel in hochwertige,
technologische Ausriistungin-
vestiert und auf effiziente und
innovative Prozesse geachtet.

Aus- und Weiterbildung

,2Um diese erstklassige
Technologie bestmoglich nut-
zen zu konnen, ist es notwen-
dig, die Mitarbeiter auf einem
hohen Niveau auszubilden.
Aus- und Weiterbildung ist

daher bei uns eine

wesentliche Grundlage und
ein wichtiger Erfolgsfaktor.
Wir férdern und fordern enga-
gierte Mitarbeiter und bieten
ihnen langfristige Karriere-
moglichkeiten im Unterneh-
men“, gibt Martin Felder ein
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Versprechen fiir die Zukunft.

Die verschiedenen Berufs-
bilder und Standorte brin-
gen eine abwechslungsrei-
che Vielfalt an Karrierechan-
cen mit sich. Die hauseigene
Felder-Akademie dient der
Aus- und Weiterbildung von
qualifiziertem und motivier-
tem Personal. Hier werden die
Felder-Mitarbeiter fiir die He-
rausforderungen der Zukunft
gertistet.

HighTech-Lehre bei Felder

Bereits in der Lehrlingsaus-
bildung wird der Grundstein
fiir eine erfolgreiche Partner-
schaft gelegt: In komplexen
Lehrlingsprogrammen  und
modernsten Lehrwerkstdtten
vermitteln langjahrige Mitar-
beiter den zukiinftigen Fach-
kréften ihre Uberzeugung und

Gemeinsam sind wir Felder.
Jede Investition in unsere Mitarbeiter ist eine
Anlage fiir zukiinftigen Erfolg.”

Hansjorg Felder
Geschifisfihrer der Felder KG

Die Entwicklung und Produktion der Maschinen erfolgt zu 100 Prozent in der Zentrale in Hall.

Leidenschaft. Als ,Ausgezeich-
neter Tiroler Lehrbetrieb“ und
yStaatlich ~ ausgezeichneter
Ausbildungsbetrieb“  bietet
die Felder KG hochwertige
Lehrlingsausbildung in den
unterschiedlichsten Berufen
an und ermdglicht bereits seit
2008 die duale Ausbildungs-
moglichkeit ,Lehre mit Ma-
tura“.

Vielfiltige Karrierechancen

,Im Maschinenbau-Unter-
nehmen Felder gibt es neben
den technischen Abteilungen
auch eine komplette Verwal-
tungsstruktur, die Stellen in
den verschiedensten Berufs-
gruppen bereitstellt.

Fotos: Felder KG

Vom IT- und EDV-Spezia-
listen, tiber Marketingmana-
ger, Kundenbetreuer, Service-
Mitarbeiter, Produktmanager,
Forschungsmitarbeiter ~ bis
hin zum Werbegrafiker und
den Verwaltungsmitarbeitern
in Buchhaltung und Perso-
nalmanagement — wir suchen
immer nach engagierten und
zuverldssigen  Mitarbeitern,
die ein Teil des Felder-Teams
werden wollen und nehmen
laufend Bewerbungen entge-
gen*, erklart Hansjorg Felder
abschlieRend.

Auf dem Felder KG Karriere-
portal unter jobs.felder-group.
com finden Sie alle Karriere-
moglichkeiten und weitere In-
fos. www.felder-group.com

Die Geschiftsleitung (v.1.) : Hansjorg, Johann, Elisabeth, Gertraud und Martin Felder.

in Absam griindet KR Johann Felder
1956 zusammen mit seiner Frau Ger-
traud das Unternehmen Johann Felder
jun. Mit richtungsweisenden Maschi-
nenkonzepten und qualitativ hochwer-

DIE FIRMENCHRONIK

In seiner Werkstatt im elterlichen Haus

tigen Produkien entwickelte man sich
schnell vom Spezialisten fiir Kombi-
maschinen zum Komplettanbieter von
professionellen Holzbearbeitungsma-
schinen fir Handwerk, Gewerbe und
Industrie.

Im Jahr 2000 wird das Einzelunter-
nehmen in eine Kommanditgesell-
schaft  umgewandelt und  durch
Beteiligung von Gattin Gertraud, den
Sohnen Hansjorg und Martin Felder
sowie Tochter Elisabeth zum Familien-

unternehmen Felder KG. Mittlerweile
ist bereits die dritte Generation im Fa-
milienunternghmen tiitig und die Fel-
der-Gruppe mit rund 500 Mitarbeitern
in der Unternehmenszentrale in Hall
und mehr als 200 Verkaufs- und Ser-

vicestellen in 72 Lindern zihlt zv den
weltweit fishren-
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